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SUNUS

Hizla gelisen ve degisen diinyaya ayak uydurmak ve daima ayakta kalabilmek icin yeniliklere acik olmak gerekir.
Yapilan calismalarin etkili ve verimli olabilmesi i¢in bir planlama yapilarak amag¢ ve hedeflerin belirlenmesi, bu amag¢ ve
hedeflere varirken oniimiize cikacak zorluklar1 o6nceden tahmin edip; bu zorluklar1 asacak maddi ve manevi yollan

belirlememiz iserimizi kolaylastiracaktur.

Bunun i¢in 5018 Sayil1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu dogrultusunda olusturulan, 5 yillik bir stratejik plan
hazirlama ile kalkinma planlar1 ve programlarda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmas1 amaglanmistir. Porsuk ilkokulu Miidiirliigii iilke kaynaklarinin
en etkin ve verimli kullanilmas: i¢in stratejik yonetim anlayisiyla; kurum kiiltiirii ve kimliginin olusturulmasini saglarken
yonetim ve organizasyon anlaminda kendini gerceklestirirken kaynak kullanimi konusunda ekonomik, verimli, etkin ve etkili
olacaktir. Okulumuz, egitim ve 6gretimde bolgesinde hatir1 sayilir bir okul olmaya ve bu yonde calismalarini tiim kadrosuyla
daha da ileriye gotiirmeye kararlidur.

Okulumuz misyon, vizyon ve stratejik planini ilk olarak 2008 yilinda belirlemistir. Okulumuz, daha iyi bir egitim
seviyesine ulasmak diisiincesiyle siirekli yenilenmeyi ve kalite kiiltiiriinii kendisine ilke edinmeyi amaglamaktadir. Kalite
kiiltiirii olusturmak i¢in egitim ve 6gretim basta olmak iizere insan kaynaklar1 ve kurumsallasma, sosyal faaliyetler, alt yaps,

toplumla iliskiler ve kurumlar aras1 iliskileri kapsayan 2024-2028 stratejik plan1 hazirlanmistir.

Biiyiik onder Atatiirk’ii ornek alan bizler; caga uyum saglamis, ¢ag1r yonlendiren gencler yetistirmek icin kurulan
okulumuzda, gelecegimizin teminat1 olan 6grencilerimizin daha iyi imkanlarla yetisip, diisiince ufku ve yenilik¢i ruhu acik,
Tiirkiye Cumhuriyeti ¢itasin1 daha yiikseklere tasiyan bireyler olmasi i¢in, 6gretmenleri ve idarecileriyle ozverili bir sekilde

tiim azmimizle calismaktayiz.



2028 Egitim Vizyonu'nun, 21. yiizyila dair egitim 6nerisi, 21. Yiizyil Talim ve Terbiye Modeli seklindeki ¢ift kanatl1 bir
okumadir. Sadece beceri kazandirmak hayat1 gogiislemeye yetmemektedir. Gerekli olan insana ait evrensel, yerel, maddi,
manevi, mesleki, ahlaki ve milli tiim degerleri kapsayan ve kusatan bir olgunlasma, gelisme, ilerleme, degisim ve ahlak
giizelligidir.” Diistincesinden hareketle 2028 Egitim Vizyonuyla egitimimizi diinyada muasir iilkeler seviyesine ¢ikarmak igin

var giiciimiizle calismaya devam edecegiz.

2024-2028 Porsuk Ilkokulu Miidiirliigii Stratejik Planina katki saglayan okulumuz calisanlar1 ve paydaslar: ile
okulumuz Stratejik Plan Hazirlama Ekibine ve Stratejik Plan Ust Kuruluna tesekkiir ederim.

Selma OGUZ

Okul Midiirii
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[. BOLUM

Giris ve Plan Hazirlik Stireci

GIRIS

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin daha etkili ve verimli bir sekilde kullanilmasi,

hesap verebilir ve saydam bir yonetim anlayisinin olusmasi hedeflenmektedir.

2024-2028 donemi stratejik planinin hazirlanmas: siirecinin temel asamalary;, kurul ve ekiplerin olusturulmasi, calisma

takviminin hazirlanmasi, uygulanacak yontemlerin ve yapilacak galismalarin belirlenmesi seklindedir.

PLAN HAZIRLIK SURECI

Stratejik Planlama Calismalar1 kapsaminda okul personelimiz icerisinden “Stratejik Plan Ust Kurulu” ve “Stratejik Planlama
Ekibi” kurulmustur. Onceden hazirlanan anket formlarinda yer alan sorular katilimcilara yoneltilmis ve elde edilen veriler
birlestirilerek paydas gortisleri olusturulmustur. Bu bilgilendirme ve degerlendirme toplantilarinda yapilan anketler ve hedef

kitleye yoneltilen sorularla mevcut durum ile ilgili veriler toplanmustur.

9



Stratejilerin Belirlenmesi;

Stratejik planlama ekibi tarafindan, tiim i¢ ve dis paydaslarin goriis ve 6nerileri bilimsel yontemlerle analiz edilerek planh bir
calismayla stratejik plan hazirlanmistir. Bu calismalarda izlenen adimlar;

1. Okulun var olus nedeni (misyon), ulasmak istenilen nokta (vizyon) belirlenip okulumuzun tiim paydaslarinin gortisleri ve
onerileri alindiktan sonra vizyona ulasmak igin gerekli olan stratejik amaglar belirlenmistir. Stratejik amaclar;

a. Okul icinde ve faaliyetlerimiz kapsaminda iyilestirilmesi, korunmasi veya onlem alinmasi gereken alanlarla ilgili olan
stratejik amaglar,

b. Okul i¢cinde ve faaliyetler kapsaminda yapilmasi diistintilen yenilikler ve atilimlarla ilgili olan stratejik amaclar,

c. Yasalar kapsaminda yapmak zorunda oldugumuz faaliyetlere iliskin stratejik amaglar olarak da ele alinmustur.

2. Stratejik amaglarin gerceklestirilebilmesi i¢in hedefler konulmustur. Hedefler stratejik amagla ilgili olarak belirlenmistir.
Hedeflerin spesifik, olctilebilir, ulasilabilir, gercekci, zamana bagli, sonuca odakly, acik ve anlasilabilir olmasina 6zen gosterilmistir.

3. Hedeflere uygun belli bir amaca ve hedefe yonelen, bash basina bir biitiinliik olusturan, yonetilebilir, maliyetlendirilebilir
faaliyetler belirlenmistir. Her bir faaliyet yazilirken; bu faaliyet “bizi amacimiza ulastirir m1” sorgulamasi yapilmistir

4. Hedeflerin/faaliyetlerin gerceklestirilebilmesi i¢in sorumlu ekipler ve zaman belirtilmistir

5. Faaliyetlerin basarisini 6l¢mek icin performans gostergeleri tanimlanmaistir.

6. Strateji, alt hedefler ve faaliyet/projeler belirlenirken yasalar kapsaminda yapmak. zorunda olunan faaliyetler, paydaslarin
onerileri, calisanlarin oOnerileri, ¢ntimtizdeki donemde beklenen degisiklikler ve GZFT (SWOT) calismast goz ontinde

bulundurulmustur
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7. GZFT calismasinda ortaya cikan zayif yanlar iyilestirilmeye, tehditler bertaraf edilmeye; giiclii yanlar ve firsatlar
degerlendirilerek kurumun faaliyetlerinde fark yaratilmaya calisilmistir; ontimtizdeki donemlerde beklenen degisikliklere gore de
onlemler alinmasina 6zen gosterilmistir.

8. Strateji, Hedef ve Faaliyetler kesinlestikten sonra her bir faaliyet icin. maliyetlendirilme yapilmistir

9. Maliyeti hesaplanan her bir faaliyetler icin kullanilacak kaynaklar belirtilmistir. Maliyeti ve kaynag1 hesaplanan her bir
faaliyet/ projenin toplamlar: hesaplanarak biitceler ortaya cikartilmistir.

Yukaridaki calismalar gerceklestirildikten sonra Porsuk [lkokulu'nun 2024-2028 Dénemi Stratejik Plan taslagi son halini
almis ve onaya sunulmustur. Planlama stirecine aktif katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve gortismeler yapilmistir.
Gelecege yonelim boltimiine gecilerek okulumuzun amag, hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalari yiirtiten ekip ve

kurul bilgileri altta verilmistir.
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Stratejik Plan Ust Kurulu

Tablo 1: Stratejik Plan Ust Kurulu ve Stratejik Ekip Bilgileri

Ust Kurul Bilgileri
Adi Soyadi
Selma OGUZ
Yelda YAVUZ
Hiilya KOKLU

Buket YALPI

Emel GURKAYNAK

Unvan

Okul Miidiirii
Rehber Ogretmen

Sinif Ogretmeni

Okul Aile Birligi
Baskani

Okul Aile Birligi
Mubhasibi

Ekip Bilgileri
Adi1 Soyadi
Zekeriya BUYUKSAHIN
Yesim SEVIC
Huriye OZTURK

Esma Aydan CIVELEK

Mehmet Emin KARA

Serdar DEMIRDAL
Hatice SU

Halit Armagan GUNES
Adiviye SELVI

Dilek Kezban CETIN
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Unvani
Miidiir Yardimcisi
Sinif Ogretmeni

Sinif Ogretmeni

Sinif Ogretmeni

Sinif Ogretmeni

Sinif Ogretmeni
Anasinifi Ogretmeni
Rehber Ogretmen

Memur

Okul Aile Birligi
Baskan Yrd.



[I. BOLUM

Durum Analizi

DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya
calistlmistir. Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve gortisleri ile

okulumuzun Giigli Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz Cumhurbagkani Cemal GURSEL, Basbakan Ismet INONU, Milli Egitim Bakani Sevket Rasit HATIPOGLU
Eskisehir Valisi [hsan OZALP ve Milli Egitim Miidiirii Resat MIZRAK'1n gérev yaptig1 donemde yapilmis ve 17.12.1961 tarihinde
egitim 6gretime baslamistir.

Okul arsast [stikbal Mahallesi sakinlerinden Omer Yalithan ve varislerinden istimlak yolu ile satin alimmmigtir. Okulumuz
egitim ve 6gretime agildig1 donemde 1 miidiir 10 6gretmen gorev yapmus, 450 6grenci 5 derslikte egitim 6gretimi stirdtirmiisttir.

Egitim 6gretime Kirmiz1 Toprak {lkokulu adiyla baslayan okulumuz 1962-1963 egitim &gretim yilinda Vali Thsan OZALP
doneminde Porsuk Caymdan esinlenerek Porsuk Ilkokulu olarak degistirilmistir. 1962-1963 egitim ogretim yilinda artan 6grenci
say1sina paralel olarak 1 derslik, 1969-1970 egitim 6gretim yilinda 3 derslik ilavesi yapilmis, bu donemde 1 mudiir, 1 midir
yardimcisi, 23 6gretmen gorev yapmustir.
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Semtin artan niifusuna kars1 6grenci sayis1 da artmis olup, yeni derslik ihtiyaci ortaya ¢ikmustir. 26.01.1981 yilinda Mutlu
Sokak tarafina 7 derslik yapilarak egitim 6gretime acilmistir. Bu boltimiin prefabrik olmasi, kis sartlarinda ¢atisinin akmasi,
duvarlariin ¢atlamasina neden olmustur. Ayn yere 1988 yilinda prefabrik bina yikilarak 2 kathi 12 derslikten olusan yeni bina
yapilmuistir.

1991-1992 egitim 6gretim yilinda sekiz yillik temel egitim uygulamasina baglamas ile Porsuk ilkogretim Okulu adini almustir.
2013-2014 Egitim 6gretim y1l1 sonunda okulumuz tamamen ilkokula dontiserek; Porsuk [lkokulu adin1 almustr.
Okulumuz 2023-2024 Egitim Ogretim yilinda deprem giiclendirmesinden dolay1 Giilay Kanatli Ortaokuluna taginmis ve
gliclendirme calismasi bitimine kadar egitim 6gretime burada devam edecektir.
Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Bu boliimde, okulumuzun temel istatistiksel verileri yer almaktadir.
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Okul Kiinyesi

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin tabloda yer almaktadar.

Tablo 2: Okul Kiinyesi
Ili: Ilgesi:
Adres: Kirmizitoprak Mh. Visne Sk. No: 37( Ornek Sok. Cografi Konum (link)*: https:/ /goo.gl/maps/XbAJkjFbKFM?2
No:16)
Telefon 02222251515 (225 63 63) Faks Numarasi: 0222
Numarasi:
e- Posta Adresi: 879477@meb.k12.tr Web sayfasi adresi: http:/ / porsukilkokulu.meb.k12.tr
Kurum Kodu: 879477 Ogretim Sekli: Normal Egitim (Ogleci )
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 17.12.1961 Toplam Calisan Sayis1 * 42
Ogrenci Sayis: Kiz 212 Ogretmen Kadin 27
Erkek 222 Sayisi Erkek 8
Toplam 434 Toplam 35
Derslik Basina Diigsen Ogrenci Sayisi 24 Sube Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 24
Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci Sayis1 14 Sube Bagina 30’dan Fazla Ogrencisi Olan Sube Sayis1  : 0
Ogrenci Basina Diisen Toplam Gider Miktar1* 500 Ogretmenlerin Kurumdaki Ortalama Gérev Siiresi 9
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Calisan Bilgileri

Okulumuzun calisanlarina iligskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Tablo 3: Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan
Okul Midurt ve Miidiir Yardimcisi
Sinif Ogretmeni
Anasinifi Ogretmeni
Brang Ogretmeni
Ozel Egitim Ogretmeni
PIKTES Ogretmeni
Rehber Ogretmen
Idari Personel
Yardimci Personel
Gtivenlik Personeli

Toplam Calisan Sayilar:

Erkek
1 1
4 21
1 2
0 2
1 1
1 1
1 1
0 1
1 0
0 0
11 36
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Okulumuz Bina ve Alanlar1

Okulumuzun binast ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler Tablo 4’de yer almaktadir.

Tablo 4: Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Boliimleri

Okul Kat Say1s1
Derslik Sayis1
Derslik Alanlar1 (m2)

Kullanilan Derslik Say1s1
Sube Sayis1

Idari Odalarm Alani (m2)

Ogretmenler Odasi (m2)

Okul Oturum Alant (m2)

Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m2)

Okul Kapal1 Alan (m2)

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagli toplam alan (m?)
Kantin (m2)

Tuvalet Sayist

17

17
42
17

34

18
42
687
2682
1218
90
20
18

Ozel Alanlar
Cok Amacli Salon
Cok Amacli Saha
Kittphane

Fen Laboratuvari
Bilgisayar Laboratuvar:
Is Atolyesi

Beceri Atolyesi

Pansiyon

X
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Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan smiflar ve bu siniflarda 6grenim goren 6grenci sayilari alttaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 5: Ogrenci Sayilari

‘ Sinif1 Kiz Erkek Toplam
Anasinifi A 11 11 22
Anasinifi B 12 12 24
1-A Sinif1 8 11 19
1-B Sinif1 7 12 19
1-C Sinif1 8 14 22
1-D Sinif1 11 15 26
2-A Sinif1 11 12 23
2-B Sinif1 9 12 21
2-C Sinif1 11 12 23
2-D Sinif1 11 11 22
3-A Sinif1 13 15 28
3-B Sinif1 11 12 23
3-C Sinif1 14 10 24
3-D Sinif1 13 15 28
4-A Sinifi 13 13 26
4-B Sinif1 11 12 23
4-C Sinif1 14 12 26
4-A Sinifi 13 13 26
4-D Sinif1 11 13 24
Hafif Otistik 1-A 0 1 1
Hafif Otistik 2-A 0 3 3

TOPLAM 209 221 430
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Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim malzemelerine iliskin bilgilere

tabloda yer verilmistir.

Tablo 6: Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Masatistii Bilgisayar Sayisi 5 Yazici Sayisi 6
Tasinabilir Bilgisayar Sayis1 4 Fotokopi Makinasi Sayis1 2
Projeksiyon Sayis1 0 Internet Baglanti Hiz 4 mbps
Akilli Tahta Sayis1 17 Yazici Sayisi 6
Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak tizere gelir ve giderlerine
iliskin son iki y1l gerceklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.
Tablo 7: Gelir/Gider Bilgisi tablosu

Yillar Gelir Miktar1 Gider Miktar1
2020 6.193 26.565
2021 12.426 4.748
2022 15.341 18.445
2023 102.224 40.080



Paydas Analizi
Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin dissal etkisi nedeniyle okul gevresinde
etkilesim iginde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari,

elektronik ortamda iletilen 6nerilerde dahil olmak {tizere gesitli yontemlerle stirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AiLE
BIRLIGI
BASKANI

OKUL
MUDUR
YARDIMCISI

OGRETMEN
KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmistir :
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Ogrenci Anketi Sonuglar::

Okulumuzda toplam 434 &grenci 6grenim gormektedir. Orneklem secim yontemine gore secilmis toplam 137 6grenciye

uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.

OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI

KATILMA DERECESI
£E | £ |5 |8 | §
Sira No MADDELER S =E S S < =
c® £ 5 = S
= = = =
=i
1 Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla goriisebilirim. 78 48 5 2 3
2 Okul miidiirii ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. 46 59 13 12 7
3 Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum. 54 57 7 11 7
4 Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir. 31 59 15 23 8
5 Okulda kendimi giivende hissediyorum. 52 56 6 16 7
6 Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir. 36 53 28 7 3
7 Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde ¢esitli yontemler kullanmaktadir. 60 59 3
8 Derslerde konuya gore uygun arag geregler kullanilmaktadir. 49 79 3 5 1
9 Teneffiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum. 36 66 9 15 11
10 Okulun i¢i ve dis1 temizdir. 20 38 17 27 34
11 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 32 56 16 11 22
12 Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir. 10 36 36 17 47
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 28 51 14 31 13
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1- Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla gorisebilirim.
136 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 1: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

Madde 1: “Ogretmenlerimle ihtiya¢ duydugumda rahatlikla goriigsebilirim” sorusuna ankete katilan 6grencilerin 78'i
Kesinlikle Katiliyorum, 48i Katiliyorum, 5i Kararsizim, 2’si Kismen Katiliyorum, 3’ de Katilmiyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.
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2- Okul midiird ile ihtiyag duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.
137 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

) Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 2: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

Madde 2: “Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin 46’s1
Kesinlikle Katiliyorum, 59'u Katiliyorum, 13’ti Kararsizim, 12'si Kismen Katiliyorum, 7’si de Katilmiyorum yontinde gortis

belirtmislerdir.
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3- Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.
136 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 3: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

Madde 3: “Okulun rehberlik servisinden yeterince yararlanabiliyorum.” sorusuna ankete katilan ogrencilerin 54’
Kesinlikle Katiliyorum, 57’si Katiltyorum, 7’si Kararsizim, 11'i Kismen Katiliyorum, 7’si de Katilmiyorum yontinde goriis

belirtmislerdir.
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4- Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir.
136 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 4: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

Madde 4: “Okula ilettigimiz 6neri ve isteklerimiz dikkate alinir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin 31'i Kesinlikle

Katiliyorum, 59’si Katiliyorum, 15i Kararsizim, 23"ti Kismen Katiliyorum, 8’i de Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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5- Okulda kendimi glivende hissediyorum.
137 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@® Katilyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 5: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

Madde 5: “Okulda kendimi giivende hissediyorum.” sorusuna ankete katilan ¢grencilerin 52'si Kesinlikle Katiliyorum,

56’s1 Katiliyorum, 6’s1 Kararsizim, 16’s1 Kismen Katiliyorum, 7’si de Katilmiyorum yéniinde goriis belirtmislerdir.
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6- Okulda ogrencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gorisleri alinir.
137 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

) Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 6: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

Madde 6: “Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriisleri alinir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin 36’s1
Kesinlikle Katiliyorum, 53’t Katiliyorum, 28'i Kararsizim, 7’si Kismen Katiliyorum, 3'ti de Katilmiyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.
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7- Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli ydntemler kullanmaktadir.
137 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiiyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 7: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

Madde 7: “Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.” sorusuna ankete
katilan 6grencilerin 60'1 Kesinlikle Katilryorum, 59'u Katiliyorum, 8'i Kararsizim, 7’si Kismen Katiliyorum, 3'ti de Katilmiyorum

yoniinde goris belirtmislerdir.
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8- Derslerde konuya gore uygun arac geregler kullaniimaktadir.
137 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 8: Ogrencilerin Ulagilabilirlik Diizeyi

Madde 8: “Derslerde konuya gore uygun ara¢ gerecler kullanilmaktadir.” sorusuna ankete katilan ogrencilerin 49'u
Kesinlikle Katiliyorum, 79'u Katihiyorum, 3t Kararsizim, 5i Kismen Katiliyorum, 1'i de Katilmiyorum yontinde goris

belirtmislerdir.
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9- Teneffuslerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum.
137 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 9: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

Madde 9: “Teneffiislerde ihtiya¢larimi giderebiliyorum.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin 36’s1 Kesinlikle Katiliyorum,

66’s1 Katiliyorum, 9'u Kararsizim, 15’i Kismen Katilryorum, 11'i de Katilmiyorum yonitinde goritis belirtmislerdir.
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10- Okulun ici ve digi temizdir.
136 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 10: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

Madde 10: “Okulun ici ve dis1 temizdir.” sorusuna ankete katilan ogrencilerin 20’si Kesinlikle Katiliyorum, 38i

Katilriyorum, 17’si Kararsizim, 27’si Kismen Katiliyorum, 34'ti de Katilmiyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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11- Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.
137 yanit

@ Kesinlikle Katiiyorum
@ Katiliyorum

) Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katimiyorum

Sekil 11: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

Madde 11: “Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin 32’si Kesinlikle

Katiliyorum, 56’s1 Katiliyorum, 16’s1 Kararsizim, 11’1 Kismen Katiliyorum, 22’si de Katilmiyorum yontinde goris belirtmislerdir.
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12- Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve givenlidir.
136 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katihyorum

@) Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 12: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

Madde 12: “Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir.” sorusuna ankete katilan 6grencilerin 10u
Kesinlikle Katiliyorum, 36’s1 Katiliyorum, 36’s1 Kararsizim, 17’si Kismen Katiliyorum, 47’si de Katilmiyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.
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13- Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.
137 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katihyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
® Katiimiyorum

Sekil 13: Ogrencilerin Ulasilabilirlik Diizeyi

Madde 13: “Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna ankete katilan
ogrencilerin 28'i Kesinlikle Katiliyorum, 51'i Katiliyorum, 14’ti Kararsizim, 31’i Kismen Katiliyorum, 13't de Katilmiyorum

yontinde goris belirtmislerdir.

34



OGRENCI ANKETI SONUCLARTI:

Olumlu Yonlerimiz:

1- Siiflarimizda akilli tahtalarin bulunmasi

2- Okulda giivenlik gorevlisinin ve kameralarinin bulunmasi ve ¢ocuklarin kendilerini gtivende hissetmeleri
3- Okulun temiz ve diizenli olmasi

4- Rehber 6gretmenlerin her konuda 6grencilere yardimci olmalar:

5- Cesitli sanatsal ve kiilttirel faaliyetlerin diizenlenmesi

6- Okul calisanlari ile rahatca iletisim kurulabilmesi

7- Okulda her tiirlti ihtiyacin rahatga karsilanabilmesi

8- Ders konularinin eglenceli ve 6gretmenlerin dersleri gtizel islemeleri

9- Smiflarin yeteri kadar biiyiik olmas1 ve mevcutlarinin az olmasi

10- Okul bahgesinin oyun oynamak i¢in ¢cok genis olmasi

11- Ogrencilerle toplanti yapilmasinin onlar1 degerleri hissetmelerini saglamasi
12-Secimlerde oy kullanmanin onlar1 mutlu etmesi

13- Okul i¢inde kantinin bulunmasi
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Olumsuz Yonlerimiz:

Okulumuzda fen laboratuvarinin ve kiittiphanenin bulunmamasi

Matematik derslerinde kullanabilecegimiz aletlerin olmamasi

Sosyal bilgiler ders arag gereclerinin bulunmamas:

Spor salonumuzun bulunmamasi ve spor malzemelerinin yetersiz olmasi
Okul bahgesinde yesil alanin yetersiz olmasi

Okuldaki yabanci 6grencilerin fazla olmasi ve iletisim kurmada zorluk cekme
Teneffiis stirelerinin az olmasi

Ogrenci dolaplarinin olmamasi ve ¢antalarin agir olmast

Ders saatlerinin ¢cok olmasi ve 6gretmenlerin cok 6dev vermesi
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Ogretmen Anketi Sonuglar:

Okulumuzda gorev yapmakta olan toplam 37 6gretmenin tamamina uygulanan anket sonuglar1 asagida yer almaktadir.

OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERI

KATILMA DERECESI

A A ~ AR A

22 =4 = 22 =4

E = E B =2 E

Sira No MADDELER < = < P <8 g

S E S S S <

s ® s 5 = ]

= =i = =

=

1 Okulumuzda alinan kararlar, ¢aliganlarin katilimryla alinir. 11 18 2 2 1
2 Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 19 14 0 0 1
3 Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 6 21 5 0 2
4 Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim. 11 21 0 0 2
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkan1 tanimaktadir. 9 20 4 0 1
6 Okul, teknik ara¢ ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir. 8 8 7 5 6
7 Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. 6 14 6 5 3
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 13 16 1 2 2
9 Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir. 7 17 3 2 2
10 Yoneticilerimiz, yaratict ve yenilik¢i diisiincelerin iiretilmesini tegvik etmektedir. 11 20 2 0 1
11 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye acik alanlarini vs. ¢aliganlarla paylasir. 11 20 2 0 1
12 Okulumuzda sadece dgretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir. 4 13 6 7 4
13 Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim. 15 18 1 0 0
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Sekil 1: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

1- Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir.
34 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@® Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Madde 1: “Okulumuzda alinan kararlar, calisanlarin katilimiyla alinir.” sorusuna anket calismasina katilan 34
ogretmenimizin 11'i Kesinlikle Katiliyorum, 18’i Katiliyorum, 2’si Kararsizim, 2’si Kismen Katiliyorum, 1i de Katilmiyorum

yontinde goris belirtmislerdir.
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2- Kurumdaki tim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.
34 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@® Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 2: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

Madde 2: “Kurumdaki tiim duyurular calisanlara zamaninda iletilir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 34
ogretmenimizin 19"u Kesinlikle Katiliyorum, 14"ti Katiliyorum, 0 Kararsizim, 0 Kismen Katiliyorum, 1’i de Katilmiyorum yontinde

goriis belirtmislerdir.
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3- Her tiirlt odillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.
34 yanit

® Kesinlikle Katiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 3: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

Madde 3: “Her tiirlii 6diillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.” sorusuna anket ¢calismasina katilan 34
ogretmenimizin 6’s1 Kesinlikle Katiliyorum, 21'i Katiliyorum, 5’i Kararsizim, 0 Kismen Katilryorum, 2’si de Katilmiyorum ydntinde

gorts belirtmislerdir.
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4- Kendimi, okulun degerli bir Uyesi olarak gorurim.
34 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum
@ Kararsizim

@® Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 4: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

Madde 4: “Kendimi, okulun degerli bir iiyesi olarak goriiriim.” sorusuna anket calismasima katilan 34 6gretmenimizin 11'i

Kesinlikle Katilryorum, 21’i Katiliyorum, 0 Kararsizim, 0 Kismen Katiliyorum, 2’si de Katilmiyorum yontinde gortis belirtmislerdir.
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5- Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkéani tanimaktadir.
34 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@® Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 5: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

Madde 5: “Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir.” sorusuna anket calismasina katilan 34
ogretmenimizin 9"u Kesinlikle Katiliyorum, 20si Katiliyorum, 4"t Kararsizim, 0 Kismen Katiliyorum, 1‘i de Katilmiyorum

yontinde goris belirtmislerdir.
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6- Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.
34 yanit

® Kesinlikle Katiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 6: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

Madde 6: “Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna anket calismasina katilan 34
ogretmenimizin 8'i Kesinlikle Katiliyorum, 8’i Katiliyorum, 7’si Kararsizim, 5'i Kismen Katiliyorum, 6’s1 da Katilmiyorum

yoniinde goris belirtmislerdir.
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7- Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltlrel faaliyetler dizenlenir.
34 yanit

® Kesinlikle Katiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 7: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

Madde 7: “Okulda calisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir.” sorusuna anket ¢calismasina katilan 34
ogretmenimizin 6’s1 Kesinlikle Katiliyorum, 14'ti Katiliyorum, 6’s1 Kararsizim, 5’i Kismen Katiliyorum, 3’ti de Katilmiyorum

yontinde goris belirtmislerdir.
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8- Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.
34 yanit

® Kesinlikle Katiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 8: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

Madde 8: “Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna anket calismasina katilan 34 6gretmenimizin
13’1 Kesinlikle Katiliyorum, 16’s1 Katiliyorum, 1'i Kararsizim, 2’si Kismen Katiliyorum, 2’si de Katilmiyorum yontinde goriis

belirtmislerdir.
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9- Okulumuzda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak galigmalar yapmaktadir.
34 yanit

® Kesinlikle Katiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 9: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

Madde 9: “Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak calismalar yapmaktadir.” sorusuna anket
calismasina katilan 34 6gretmenimizin 7’si Kesinlikle Katiliyorum, 17’si Katiliyorum, 3'ti Kararsizim, 2’si Kismen Katiliyorum, 2’si

de Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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10- Yoneticilerimiz, yaratici ve yenilikgi diistincelerin Uretilmesini tesvik etmektedir.
34 yanit

® Kesinlikle Katiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 10: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

Madde 10: “Yoneticilerimiz, yaratic1 ve yenilikgi diisiincelerin iiretilmesini tesvik etmektedir.” sorusuna anket
calismasina katilan 34 6gretmenimizin 11'i Kesinlikle Katiliyorum, 20’si Katiliyorum, 2’si Kararsizim, 0 Kismen Katiliyorum, 1'i de

Katilmiyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.
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11- Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir.
34 yanit

® Kesinlikle Katiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 11: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

Madde 11: “Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye ac¢ik alanlarini vs. ¢alisanlarla paylasir.” sorusuna
anket calismasina katilan 34 6gretmenimizin 11'i Kesinlikle Katiliyorum, 20’si Katiliyorum, 2’si Kararsizim, 0 Kismen Katiliyorum,

1'i de Katilmiyorum yontinde goriis belirtmislerdir.
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12- Okulumuzda sadece 6dretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.
34 yanit

® Kesinlikle Katiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 12: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

Madde 12: “Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.” sorusuna anket calismasina
katilan 34 6gretmenimizin 4’t Kesinlikle Katiliyorum, 13"t Katiliyorum, 6’s1 Kararsizim, 7’si Kismen Katiliyorum, 4’ de

Katilmiyorum yoniinde gortis belirtmislerdir.
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13- Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.
34 yanit

® Kesinlikle Katiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 13: Katilimc1 Karar Alma Seviyesi

Madde 13: “Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi giincellerim.” sorusuna anket ¢alismasina
katilan 34 6gretmenimizin 15’i Kesinlikle Katiliyorum, 18i Katiliyorum, 1’i Kararsizim, 0 Kismen Katiliyorum, 0 da Katilmiyorum

yontinde goris belirtmislerdir.
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OGRETMEN ANKETI SONUCLARI:

Olumlu Yonlerimiz:

1- Teknik arag gere¢ yoniinden yeterlidir

2- Alaninda uzman, tecriibeli ve yenilik¢i diistincelere acgik 6gretmenler bulunmaktadir

3- Idarecilerin 1limli ve problem ¢6ziim odakli davranmalari

4- Personelin olumlu iletisim i¢inde olmasi

5- Okulun daima temiz olmas:

6- Personelin alman kararlara uymasi ve uygulamasi

7- Okulun fiziki donaniminin yeterli olmasi

8- Okulda sosyal ve kiiltiirel etkinliklerin diizenlenmesi

9- Okuldaki gtivenlik tedbirleri ve temizligin iyi olmasi

10- Yabanci uyruklu dgrencilerin fazla olmasina ragmen ¢ok calisilarak miifredatin uygulanmasi
11- Okulda huzurlu bir ortam olmasi ve siniflardaki egitim seviyesinin yiiksek olmasi

12- Okulda 1liml bir kurum kiltiirtintin varligi, demokratik, seffaf ve elestiriye acik bir ortamin bulunmas:
13- Islerin zamaninda 6zenli ve diizenli yapilmast

14- Duyurularin zamaninda yapilmasi

15- Okul calisanlarinin isteklerinin dikkate alinmasi
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Olumsuz Yonlerimiz:

1- Egitim arag gereglerinin yetersizligi

2- Sosyal faaliyetlerde destek verilmemesi

3- Sosyal etkinlik, spor ve egitici kurslarin yetersiz olmasi

4- Yabanci 6grencilerin sayilarinin fazla olmasi ve uyum problemlerinin yasanmasi ve sinif basar: diizeyini diistirmesi
5- Yabanci 6grencilerin velileri ile iletisim sorununun yasanmasi

6- Spor salonu, kiittiphane ve fen laboratuvarinin bulunmamasi

7- Velilerin okula dikkatlerinin ¢ekilememesi

8- Ders materyallerinin az olmasi

9- Yarigsmalara katilimin az olmasi

10- Gezi etkinliklerinin az olmast

11-1dare ile ogretmenler arasinda eksik iletisim kurulmasi
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Veli Anketi Sonuglar:

374 veli igerisinde Orneklem secimi Yontemine gore 157 kisi segilmistir. Okulumuzda 6grenim goren 6grencilerin velilerine

yonelik gerceklestirilmis olan anket ¢alismasi sonuclar1 asagidaki gibidir.

VELI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI

KATILMA DERECESI
= A = = =7 =
e 9 9 B2 9
=N = ] = =
=5 E 2 =32 E
Sira No MADDELER < E 5 g <8 g
= = = N = <
s ® s 5 = ]
= =i = £
=
1 Ihtiyag duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum. 78 48 5 2 3
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularin1 zamaninda 6greniyorum. 46 59 13 12 7
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 54 57 7 11 7
4 Okula ilettigim istek ve sikdyetlerim dikkate alintyor. 31 59 15 23 8
5 Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin islenisinde ¢esitli yontemler kullanmaktadir. 52 56 6 16 7
6 Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik 6nlemleri alinmaktadir. 36 53 28 7 3
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriiglerimiz dikkate alinir. 60 59 3
8 E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum. 49 79 3 5 1
9 Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiiniiyorum. 36 66 9 15 11
10 Okul, teknik arag ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir. 20 38 17 27 34
11 Okul her zaman temiz ve bakimlidir. 32 56 16 11 22
12 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 10 36 36 17 47
13 Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. 28 51 14 31 13
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1- ihtiyag duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla gortsebiliyorum.
157 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@® Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 1: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

Madde 1: “Ihtiya¢c duydugumda okul ¢alisanlarryla rahatlikla goriisebiliyorum.” sorusuna anket calismasina katilan 157
velimizin 66’s1 Kesinlikle Katiliyorum, 73"t Katiliyorum, 15i Kararsizim, 11’i Kismen Katiliyorum, 2’si de Katilmiyorum yontinde
gorts belirtmislerdir.
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2- Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.
157 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@® Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 2: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

Madde 2: “Bizi ilgilendiren okul duyurularim1 zamaninda 6greniyorum.” sorusuna anket ¢calismasina katilan 157 velimizin
66’s1 Kesinlikle Katiliyorum, 72’si Katiliyorum, 8’i Kararsizim, 9'u Kismen Katiliyorum, 2’si de Katilmiyorum yontinde gortis

belirtmislerdir.
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3- Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.
157 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@® Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 3: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

Madde 3: “Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.” sorusuna anket calismasina katilan 157
velimizin 56's1 Kesinlikle Katiliyorum, 71’i Katiliyorum, 13’1 Kararsizim, 11’i Kismen Katiliyorum, 6’s1 da Katilmiyorum yoniinde
gorts belirtmislerdir.
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4- Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.
156 yanit

® Kesinlikle Katiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 4: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

Madde 4: “Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 157 velimizin 35’i
Kesinlikle Katilryorum, 61’i Katiliyorum, 20’si Kararsizim, 20’si Kismen Katilryorum, 20’si de Katilmiyorum yoniinde gortis

belirtmislerdir.

Sekil 5: Velilerin Ulasabilme Seviyesi
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5- Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde gesitli yontemler kullanmaktadir.
157 yanit

® Kesinlikle Katiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Madde 5: “Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler kullanmaktadir.” sorusuna anket
calismasina katilan 157 velimizin 66’s1 Kesinlikle Katiliyorum, 64"t Katiliyorum, 11'i Kararsizim, 9"uKismen Katiliyorum, 7’si de
Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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6- Okulda yabanci kisilere karsi glivenlik onlemleri alinmaktadir.
157 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@® Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 6: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

Madde 6: “Okulda yabanc kisilere karsi giivenlik 6énlemleri alinmaktadir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 157
velimizin 40'1 Kesinlikle Katiliyorum, 56’s1 Katiliyorum, 24’ti Kararsizim, 24"t Kismen Katiliyorum, 13’ti de Katilmiyorum yontinde

gorts belirtmislerdir.
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7- Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda gorislerimiz dikkate alinir.
157 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@® Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 7: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

Madde 7: “Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 157
velimizin 38’i Kesinlikle Katilryorum, 69'u Katiliyorum, 19'u Kararsizim, 21’i Kismen Katiliyorum, 10'u de Katilmiyorum yoniinde
gorts belirtmislerdir.
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8- E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip ediyorum.
156 yanit

® Kesinlikle Katiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 8: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

Madde 8: “E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasimi diizenli olarak takip ediyorum.” sorusuna
anket calismasina katilan 157 velimizin 53’ti Kesinlikle Katiliyorum, 14"ti Katiliyorum, 23’ti Kararsizim, 11’i Kismen Katiliyorum,

.../1 de Katilmiyorum yo6ntinde goriis belirtmislerdir.
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9- Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diistindyorum.
157 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 9: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

Madde 9: “Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diisiinityorum.” sorusuna anket ¢alismasina
katilan 157 velimizin 100"t Kesinlikle Katiliyorum, 43"t Katiliyorum, 5’i Kararsizim, 3’ti Kismen Katiliyorum, 6’s1 da Katilmiyorum
yontinde goris belirtmislerdir.
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10- Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir.
157 yanit

® Kesinlikle Katiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 10: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

Madde 10: “Okul, teknik ara¢ ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna anket calismasina katilan 157
velimizin 37’si Kesinlikle Katilryorum, 53"t Katiliyorum, 29"u Kararsizim, 23’ti Kismen Katiliyorum, 15’i de Katilmiyorum yontinde

gorts belirtmislerdir.
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11- Okul her zaman temiz ve bakimlidir.
157 yanit

@ Kesinlikle Katiliyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@® Kismen Katiliyorum
@ Katilmiyorum

Sekil 11: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

Madde 11: “Okul her zaman temiz ve bakimlidir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 157 velimizin 31’i Kesinlikle
Katiliyorum, 32’si Katiliyorum, 20’si Kararsizim, 29'u Kismen Katiliyorum, 45’i de Katilmiyorum yo6ntinde gortis belirtmislerdir.
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12- Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.
157 yanit

® Kesinlikle Katiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 12: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

Madde 12: “Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 157 velimizin 32’si
Kesinlikle Katilryorum, 55’i Katiliyorum, 19"u Kararsizim, 25’i Kismen Katiliyorum, 26’s1 da Katilmiyorum yontinde gortis

belirtmislerdir.
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13- Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.
157 yanit

® Kesinlikle Katiyorum
@ Katiliyorum

@ Kararsizim

@ Kismen Katiliyorum
@ Katiimiyorum

Sekil 13: Velilerin Ulasabilme Seviyesi

Madde 13: “Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna anket ¢alismasina
katilan 157 velimizin 30"u Kesinlikle Katiliyorum, 55’i Katiliyorum, 26’s1 Kararsizim, 18’i Kismen Katiliyorum, 28’i de Katilmiyorum
yontinde goris belirtmislerdir.
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VELI ANKETI SONUCLARI:

Olumlu Yonlerimiz:

1- Ogretmenlerin dgrencilerle birebir ilgilenmeleri

2- Smif mevcutlarinin az olmast

3- E-okul veli bilgilendirme sistemini takip edebilme

4- QOgrencilerin okulu ve gretmenlerini sevmesi

5- Okul galisanlarindan memnuniyet

6- Guvenlik kameralarinin ve personelin bulunmasi

7- Dersliklerin yeterli olmas1

8- Smuf ici faaliyetlerin yeterli olmasi

9- Ogretmenlerin tecriibeli, yenilik¢i, 6grenci ve veliye deger vermeleri

10- Okuldaki birlik ve beraberligin olmasi

11-Sosyal faaliyetlere yer verilmesi

12- Okulun merkeze yakin olmasi

13- Ogretmenlerin velilerle iletisiminin iyi olmasi

14- Sorunlara ¢6ziim yolu aranmast

15- Ogretmen ve idarecilerle rahatlikla goriisiilebilmesi ve isteklerin dikkate alinmasi
16- Rehberlik ¢alismalarinin basarili olmasi

17- Okul duyurularinin zamaninda 6grenilmesi

18- Ogretmenlerin okul icinde ve bahcede nobet tutmalar

19- Okulda cocugun giivende hissedilmesi

20- Dersler miifredata uygun ve yeniliklere acik bir sekilde uygulanmaktadir

21- Etkilesimli akilli tahtalarin bulunmasi
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Olumsuz Yonlerimiz:

1- Tam giin egitime gecilememesi

2- Laboratuvarin, kiittiphanenin, spor salonunun bulunmamasi
3- Yabanci uyruklu 6grencilerin ¢ok olmasi

4- Okul ¢cikisinin ana caddeye dogru olmas:

5- Spor etkinliklerin, gezilerin ve kiilttirel faaliyetlerin az olmasi
6- Kantinin yetersiz olmasi

7- Yabanci 6grencilere ayr1 bir sinif agilmamasi

8- Okul bahge duvarlarinin bakimi, boyasimin yetersiz olmasi
9- Ogrencilere ait siniflarda dolap bulunmamasi

10- Yabanct uyruklu velilerle iletisim yetersizligi

11- Veli katiliminin zayif olmasi

12- Haritalarin, deney ve spor malzemelerinin yetersiz olmasi
13- Okul bahge zeminin asfalt olmasi

14- Okul bahgesine mesai saatleri disinda yabanci kisilerin girmesi
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GZFT (Gicli, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek
GZFT tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lcen anketlerden ¢ikan sonugclar tek bir analizde
birlestirilmistir.

Kurumun giicla ve zayif yonleri donanim, malzeme, calisan, is yapma becerisi, kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda

kendisinden kaynakli olan giicliiliikleri ve zayifliklar1 ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miudiirti/mudirligi

kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktor ayrimi yapilmstir.
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I¢csel Faktorler
Giiclii Yonler

)

Sinif mevcutlarinin egitim-6gretime elverisli olmasi,

O grenciler Ogrencilerin okula devaminin saglanmasi,

Disiplinsizlik ve karmasa bulunmamasi,

Yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir,

Kendini gelistiren, gelisime acik ve teknolojiyi kullanan 6gretmenlerin olmasi,
Calisanlar Tecriibeli, istekli ve igbirligine yatkin 6gretim kadrosunun olmasi,

Ogretmenler arasinda ayrim yapilmamast,
Teknolojik alt yapidan 6gretmenlerin yararlanma diizeylerinin yiiksek olmasi,
Cogunlugu yenilige ve iletisime agik bir veli profilimizin bulunmasi,
Veliler Velilerle isbirliginin yapilmasi,
Velilerimizin okula maddi ve manevi katkilar:
Merkezi yerlesim yerinde bulunan bir okul olmamiz,
Bina ve Yerleske Derslik sayisinin yeterli olmasi,
Derslik basina diisen 6grenci sayisinin standartlara uygun olmast,
Bilgi ve iletisim teknolojilerinin (etkilesimli tahta) egitim ve 6gretim stireglerinde etkin bir sekilde
kullanilmasi,
Donanim Fotokopi ve yazicilarin yeterli miktarda olmasi,
Ogretmenlere, smiflarda teknolojiyi materyal olarak kullanma firsatinin verilmesi,
Giivenlik kameralarinin bulunmasi,
Kantin kirasinin olmasi,
Biitce Velilerin okula katkilar1,
Kurumlardan yapilan yardimlar,
Yonetim tarafindan kurum kiiltiiriiniin olusturulmus olmas;,
Yonetim Stiregleri Okul kararlar1 alinirken paydaslarin goriis ve 6nerilerinin dikkate alinmasi,
Ogretmenler kurulunda alman kararlarmn herkes tarafindan benimsenip uygulanabilmesi,
. Kurum igi iletisim kanallarinin agik olmasi,
Iletisim Stirecleri Idari personel ve paydaslarin rahatca iletisim kurabilmeleri,
Okul sitesinin aktif olarak kullanilmasi ve ¢alisanlarla ikili iletisim kanallarinin agik olmasi,
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Zayif Yonler

Yabanci uyruklu 6grenci sayilarinin fazla olmasi

Yabanci 6grencilerle iletisim ve kiiltiirel etkilesimde sikintilar yasanmasi,

Ogrencilerin, oyun ihtiyaglarini karsilayabilecekleri alanlarin yetersiz olmas,
Ogrencilerin okuma aligkanliklarinin yetersizligi,

Ogrencilerimizde gevre ve temizlik bilincinin yetersizligi,

Ogrencilerin tablet, telefon gibi teknolojik tirtinlerle gereginden fazla vakit harcamalari
Calisanlara yonelik diizenlenen sosyal faaliyetlerin yetersizligi,

Ogrenciler

Caliganlar Ogretmenlerin mesleki gelisimlerini artirici faaliyetlerinin azlig1,
Hizmet ici faaliyetlerin zamanlamalarinda yasanan sikintilar,
Veli toplantilarina katilimin beklenen diizeyde olmamasi,
Veliler Velilerin asir1 korumacilik anlayisi,
Okul-veli igbirliginin istenen diizeyde olmamasi,
Okul cevre diizenlenmesinin yetersiz olmasi,
Okulun binasi ve diger fiziki alanlarm yetersiz olmasi,
Okul binalarimizin eski olmasi, B ve C bloklarin bakimsiz ve depreme dayanikli olmamasi,
Okulun yabanci uyruklu vatandaslarin yogun talebi oldugu mevkide bulunmasi,
Fen ve bilgisayar laboratuvarinin bulunmamasi,

Bina ve Yerleske

Donanim . o ) )
Internet alt yapisinin, bilgisayarlarin yetersiz ve eski olmasi,
Ekonomik kaynak yetersizligi,

Biitce Kantin kirasmin diisiik olmasi,

Velilerin bagis konusunda ¢ekimser davranmalari,
Ust kurumlardan yeterli destegin saglanamamasi,

Yonetim Siirecleri Yonetici, 6gretmen ve c¢alisanlarin motivasyon ve orgiitsel baglilik diizeylerinin diisiik olmas,

. ) Yabanci uyruklu 6grenci ve velilerle yasanan iletisim sorunlari,
Iletisim Stirecleri Personelin duyurulart zamaninda takip etmemeleri,
Iletisim araglarini kullanmadaki zafiyetler,
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Digsal Faktorler
Firsatlar

Politik

Ekonomik

Sosyolojik

Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Ekolojik

Firsatlar

Yerel Yonetimin (Valilik, Kaymakamlik, Milli Egitim Miidiirliikleri) egitim hizmetlerine y&nelik
duyarhligi,

Cevremizde kurumsal ve bireysel bazda siirekli gelismeyi hedefleyen biling diizeyinin artryor
olmasi,

Bakanhigimmizda; “katiimci, planli, gelisimci, seffaf ve performansa dayali stratejik yonetim”
anlayisina gecme cabalari,

Ekonomik durumlart iyi olan velilerin destekleri,

Gerektiginde hayirseverlerin ve ilge milli egitim miidiirliigiintin gerekli yardimi yapmasi,
Toplum nezdinde egitimin geregine; biling ve duyarliliginin artmasi,

Cevremizin farkli sosyo-kiiltiirel yapiya sahip olmasi.

Yakin sosyal cevrede ve sehir dlgeginde egitim kurumuna destek olma egiliminin ytiksek olmasi,
Velilerimizin genellikle geng yasta olusu ve bu nedenle ¢ocuklarryla daha iyi ilgilenebilmeleri,
[limizin tarihi dokusunun ve kiiltiirel varliklarinin zenginligi,

Egitimde kullanilan arag-gereclerde, teknolojik ekipmanlarda ve iletisimde yeni teknolojilerin
kullanilmasi,

Teknolojik tirtinlerin kullanim oraninin ytiksek olmas.

Bilgiye ulagimin kolaylasmasi,

Bakanligimizin 2023 egitim vizyonu,

Egitimde stirekli degisen politikalarinin gelistirilmesi,

“Bir Milyon Ogretmen, Bir Milyon Fikir” projesi kapsaminda 6gretmenlerden gelen fikirlerin
Bakanlik tarafindan mevzuata doniistiiriilmesi,

Egitimde firsat esitligine yonelik alinan tedbirlerin her gecen giin daha artirilmas1 hususundaki
cabalar,

Psikolojik, sosyal ve hatta fiziksel siddetin egitim ve disiplin aract olarak kullanilmasina son
verilmesi,

Tum toplumlarda artan ¢evre bilinci,

“Sifir Atik” projesine okulumuzun da tam anlamiyla d4hil olmasi,

Dogal ortamlarin egitim ortamlarmni (okul) olumsuz etkilemesine kars1 (soguk-sicak-yagis-ulasim
vb.) teknoloji ve tedbirlerin gelismesi,
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Tehditler

Politik

Ekonomik

Sosyolojik

Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Ekolojik

Tehditler

Egitim politikalarinda ¢ok sik degisiklik yapilmasi ve egitim sistemindeki diizenlemelere iliskin
pilot uygulamalarin yetersizligi,

Personel Politikalar1 nedeniyle okulumuzdaki destek personel vyetersizligi ve bunu telafi
edebilecek hizmet aliminda yasanan kaynak sorunu,

Globallesme ile birlikte gelismis tilke ve yiiksek teknolojiye sahip kurumlarla yasanan rekabetin
olumsuz etkilerinin egitim ve 6gretime yansimalari,

Personel yas ortalamasimn ytiiksek olmast,

Velilerin sosyal-ekonomik diizeylerindeki farkliliklar,

Sosyal kesimler arasindaki ekonomik ve kiiltiirel kopukluklar,

Suriye’de ve Irak’ta yasanan i¢ savastan kaynaklanan olumsuzluklar.

Egitim ve 6gretimde kullanilan cihaz ve makinelerin ytiksek teknolojilere sahip olmasi nedeniyle
bakim, onarimlarinin pahali olmas: dolayisiyla okullarin maddi yonden zorlanmasi,

Aile yapisinda ortaya ¢itkan olumsuzluklarin artmast.

Parcalanmis, problemli ve pedagojik anlamda bilingsiz aileler

Insanlarin gocuklarmin egitimine yénelik duyarliliklarmin ayni oranda olmamast,

Insanlarin degisen sosyal yapu ile birlikte geleneklerinden uzaklasmast ve artan yoksulluk, issizlik
gibi sorunlarin insanlar arasindaki kisisel rekabetin artmasina ve sosyal dayanmismanin zarar
gormesine yol agmaktadir.

Insanlar arasinda giiven iliskilerinin &nemli diizeyde zayiflamas,

Medyanin (tv, internet, magazin, diziler vb.) 6grenciler tizerinde olumsuz etkilerinin olmasi,
Teknolojik alt yapinin yenilenememesi,

Stirekli gelisen ve degisen teknolojileri takip etme zorunlulugundan dogan maddi kaynak sorunu
E-ortamin giivenliginin tam saglanamamas, yersiz, kotiiye kullanimlar ve yeni gelisen suclar
Stirekli degisen Egitim politikalar1 ve Ilkogretim Kurumlari yonetmeliginin 6grenci disiplini ile
ilgili maddelerinin yetersizligi,

Siyasi ve sendikal gruplarn atama ve gorevlendirmelerde yasal diizenlemeler tizerinde etkili
olma istegi,

Mevzuatin agik, anlasilir ve ihtiyaca uygun hazirlanmamasi nedeniyle giincelleme ihtiyacinin
siklikla ortaya ¢ikmasi

Yeni nesillerde cevre bilincine karst duyarsizlik,

Niifus rejimindeki istikrarsizlik, artan hareketlilik,
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Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin gelecege yonelim boliimii ile
iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve dgretim faaliyetlerine iliskin {i¢ temel tema olan Egitime Erisim, Egitimde
Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasmna iliskin
suregleri; Egitimde kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve bilissel gelisimi ve isttihdami da dahil olmak {izere egitim ve

Ogretim stirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal yapi, kurum kiiltiirti, donanim, bina gibi egitim ve

ogretim stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullasma Oramni Akademik Basar1 Kurumsal iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim Kurumsal Yonetim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrar1 Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyac Duyan Bireyler  Istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme Donanim

Yabanci Ogrenciler Ogretim Yontemleri Temizlik, Hijyen

Hayat boyu Ogrenme Ders arag geregleri Is Guivenligi, Okul Giivenligi
Okul Saglig1 ve Hijyen Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarina iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

1 Okullagsma Orani1 / Okul 6ncesi egitimde okullasma orani.

2
3
4
5
6

2.TEMA: EGITIM VE OGRETIMDE KALITE

1 Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim / Egitim 0gretim siirecinde sanatsal, sportif ve kiiltiirel faaliyetlerin yetersizligi

2
3
4
5
6

Okula Devam - Devamsizlik /Zorunlu egitimden erken ayrilma.

Okula Uyum / Ogrencilere yonelik oryantasyon faaliyetlerinin yetersizligi.

Ozel Egitime ihtiyag Duyan Bireyler / Ozel egitime ihtiyag duyan bireylerin uygun egitime erisiminin saglanamamast.
Yabanci Ogrenciler / Ozel politika gerektiren gruplarin egitime erisimi.

Hayat Boyu Ogrenme / Katilim

Ogretim Yontemleri / Ogretmenlere yonelik hizmet ici egitimler

Teknolojik imkanlar / Egitimde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi1

Rehberlik / Egitsel, mesleki ve kisisel rehberlik hizmetleri

Istihdam Edilebilirlik ve Yénlendirme / Egitsel degerlendirme ve tamlama calismalar1

Okul saglig1 ve hijyen / Okul saglig ve hijyen egitimi verilememesi.
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3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 Kurumsal Iletisim / Calisma ortamlarini iletisimi ve is motivasyonunu saglayacak bicimde diizenlenmemesi.
Kurumsal Tletisim / I¢ ve dis paydaslar ile etkin ve stirekli iletisim saglanamamasi

Kurumsal Yonetim / Kurumsal aidiyet duygusunun gelistirilmemesi

Kurumsal Yap1 / Okul ve kurumlarin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet alanlarinin yetersizligi

Kurumsal Yap1 / Okullardaki fiziki durumun 6zel egitime gereksinim duyan 6grencilere uygunlugu

Donatim eksiklerinin giderilmesi

N O O & W DN

Idareci ve 6gretmenlerin mesleki yeterliliklerinin gelistirilmesi
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[1I. BOLUM
Misyon, Vizyon ve Temel

Degerler




MISYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Mudtrluguimiiztin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda Ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alman goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi

tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz tist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmustur.
MISYONUMUZ

Biz, kaliteli egitim-6gretim igin yenilikleri takip eder, siirekli iyilesme ile caga uygun dgrenciler yetistiririz.

ViZYONUMUZ

Hedefimiz, akademik, sosyal, sportif ve kiiltiirel basarilarimizla tercih edilen okul olmak.

TEMEL DEGERLERIMIZ

1. Bilgiyi islemek, paylasmak ve yaymak

2. Karsilikli sevgi, saygi, hosgorii ve giiven

3. Kararlara katilim

4. Evrensel ve Milli kiilttir degerlerine 6nem vermek
5. Diiriist ve adaletten yana olmak

6. Sorunlarin kaynagimi arastirmak

7. Ekip calismalarina 6nem vermek

8. Elestirilere acik olmak

9. Strekli iyilesme ve degisimden yana olmak
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Amacg-Hedef ve Eylemler



AMAC, HEDEF VE EYLEMLER
TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSIM

Egitim ve 6gretime erisim okullasma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag

duyan bireylerin egitime erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi ve hayat boyu 6grenme kapsaminda ytriitiilen faaliyetlerin

ele alindig1 temadr.

Stratejik Amac 1:

Kayit bolgemizde yer alan ilkokul kademesindeki ¢cocuklarin okullasma oranlarini artiran, okula uyum ve devamsizlik

sorunlarin gideren etkin bir egitim ve 6gretime erisim stireci hakim kilinacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ilkokul 6grencilerinin okullasma oranlar1 artirillacak, uyum ve devamsizlik

sorunlar1 giderilecektir.

Performans Gostergeleri

No Performans Mevcut HEDEF
Gaostergesi 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG111 Siirekli Devamsiz durumunda olan (Sisteme.kaylth 32 42 30 20 15 10
oldugu halde okula devam etmeyen) 6grenci sayisi
PG112 2(3 giin ve tizeri devamsiz (Oziirlii 6ziirsiiz dahil) 105 56 50 45 40 35
dgrenci sayist
Adrese dayal1 kayit sisteminde okul kayit bolgesinde
PG.1.1.3 bulunan Ogrenci sayist 210 200 205 210 215 220
PG.1.1.4 Adrese Dayal1 Kayit Sistemindeki 6grencilerden kesin %60 %65 %70 %75 %75 %75

kayitlar1 yapilan 6grenci orani
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PG.1.1.5

PG.1.1.6
PG.1.1.7
PG.1.1.8
PG.1.1.9
PG.1.1.10
PG.1.1.11

PG.1.1.12

PG.1.1.13

PG.1.1.14

PG.1.1.15

PG.1.1.16

PG.1.1.17

PG.1.1.18

Adrese Dayali Kayit Sistemindeki 6grencilerden kesin
kayitlar1 yapilan 6grenci sayisi

Tanilamaya y6nlendirilen 6grenci sayist.
Destek egitiminden faydalanan 6grenci orani
Destek egitiminden faydalanan 6grenci sayisi
Okula servisle gelen 6grenci sayis1

Okula servisle gelen 6grenci orani

Yabanci uyruklu 6grenci sayisi.

Yabanci 6grencilerin devam orani
Okulda bulunan yabanci uyruklu 8grencilerden
oryantasyon egitimi alanlarin sayisi

Okulda bulunan yabanci uyruklu 6grencilerden
oryantasyon egitimi alanlarin oramn

Ust 6grenime yonelik okul tanitimlar ile ilgili yapilan
faaliyet sayis:

Ust 6grenime yonelik okul tanitimlart ile ilgili yapilan
faaliyetlere katilan 6grenci sayist

[lkokul 1. sinuf 6grencilerinden en az 1 yil okuloncesi
egitim almis olanlarin sayisi

[lkokul 1. simif 6grencilerinden en az 1 y1l okuldncesi
egitim almis olanlarin orani.
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15
%1,5
10

164
%82

22

%13,4

117

64

%90

81

131

12
%2,5
12
25
%5,76
142
%85

10

%7

99

66

%83

150

20
%2,8
14

130
%85

10

%7,6

106

70

%90

160

22
%3
16

120
%90

10

%8,3

110

80

%95

170

24
%3,2
18

110
%95

10

%9,1

110

90

%97

180

25
%3,4
20

100
%100

10

%10

110

100

%100



Eylemler

1.1.1.

1.1.2

1.1.3

1.1.4

1.1.5

1.1.6

1.1.7

1.1.8

1.1.9

1.1.10

1.1.11

1.1.12

1.1.13

Eylem Ifadesi

Stirekli devamsiz olan dgrencilerin {ist makamlarla goriisiilerek
takiplerinin yapilmasi

Ogrenci velileri ile goriisiilerek 6grencilerin okula devamlar
saglanacak

Kayit bolgesindeki 6grencilerin tespiti yapilarak okula kayitlarmin
yapilmasin saglamak

Kayit bolgesindeki 6grencilerin okula kayit oranlarinin artirilmasi
icin calisma yapilmasi

Okulumuza kayit sayisinin artmasi icin ziyaretler yapilmasi

Okula uyum problemleri yasayan 6grencilerin tespitinin yapilarak
RAM’a yonlendirilmesi

Destek egitimden faydalanan 6grenci sayisin artirmak icin velilerin
bilgilendirilmesi

Kaynastirma egitimi alacak 6grencilerin birebir egitim almalari i¢in
destek egitim sinifina yonlendirilmeleri

Kayit bolgesi disindan okula gelmek isteyen 6grencileri kendi kayat
alanlarma yonlendirme

Kayit alan1 disindan gelen 6grencilerin mazeretleri olmadikg¢a okula
kayitlarinin almmamasi

Yabanci uyruklu 6grencilerin yaslaria uygun simiflara
yerlestirilmesini saglamak

Egitim 6gretim alacak yabanci 6grencileri egitime yonlendirme
calismalar1 yapilacak

Yabanci 6grencilerin egitim 6gretime hazir hale gelmeleri i¢in
oryantasyon egitimine katilimlarimi saglamak
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Eylem Sorumlusu

Okul Idaresi, Ilce MEM

Okul Idaresi, Ogretmen ve Veli

Okul idaresi, ogretmen, muhtar
ve veliler

Okul idaresi, Ogretmen, muhtar
ve veliler

Okul idaresi, ogretmen, muhtar
ve veliler

Okul Idaresi, Stmif Ogretmenleri
ve Rehber Ogretmenler

Okul Idaresi, Stmif Ogretmenleri
ve Rehber Ogretmenler

Okul Idaresi, Stmif Ogretmenleri
ve Rehber Ogretmenler

Okul idaresi
Okul idaresi

Okul idaresi

Okul Idaresi, Stmf Ogretmenleri,
Rehber Ogretmenler, Muhtar

Okul idaresi, Sinif Ogretmenleri,
Rehber Ogretmenler, Muhtar

Eylem Tarihi
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Agustos ve Eyliil ay1
icinde
Agustos ve Eyliil ay1
icinde
Agustos ve Eyliil ay1
icinde
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim

Siiresince



1.1.14 Yabanciuyruklu 6grencilerin egitim ve 6gretime katilmalari ve Okul Idaresi, Smif Ogretmenleri, =~ E&itim Ogretim

devamlarinin saglanmasi Rehber Ogretmenler, Muhtar Siiresince
1.1.15 4 smuf 6grencilerinin ilgi ve yeteneklerine gore tist kuruma Okul Idaresi, Siif Ogretmenleri, ~ E&itim Ogretim
o yonlendirme calismalarin artirilmasi Rehber Ogretmenler Stiresince
. i : 5 . Egitim Ogretim
1.1.16  Ogrencilerin yonlendirme ¢alismalarina katilmalar tesvik etme Okul Idaresi, Stuf Ogretmenleri, 5 5

Rehber Ogretmenler Stiresince

1.1.17 Okul 6ncesi egitimin 6neminin velilere anlatilmasi ve okul 6ncesine  Okul idaresi, Siif Ogretmenleri, ~ E&itim Ogretim

yonlendirme calismalarinin yapilmasi Rehber Ogretmenler, Stiresince
1.1.18 Okul 6ncesine katilan 6grenci sayilarin artmasi igin gevrede okul Okul Idaresi, Stmif Ogretmenleri, Egitim Ogretim
oncesi bilincinin olusturulmasi Rehber Ogretmenler, Stiresince

TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve ogretimde kalitenin artirilmasi bashigl esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde

yapilacak calismalari kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, siifta kalma, ders basarilar: ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile istthdam ve meslek edindirmeye yonelik rehberlik ve diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Stratejik Amac 2:

Egitim ve 6gretimde kalite artirilarak 6grencilerimizin bilissel, duygusal ve fiziksel olarak cok boyutlu gelisimi saglanacaktir.
Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarmi takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayisi ile

ogrencilerimizin akademik basarilar: artirilacak ve 6grencilerimize iyi bir vatandas olmalari i¢in gerekli temel bilgi, beceri, davranis
ve aliskanliklar kazandirilacaktir.
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Performans Gostergeleri

Performans
Gostergesi 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.211 Basarisizlik nedeniyle Sinif tekrari yapan dgrenci 3 1 0 0 0 0
say1s1
PG.2.1.2 Devamsizlik nedeniyle Sinif tekrari yapan 6grenci o4 3 3 6 4 ’
say1sl
PG.2.1.3 Simif tekrar: oranlar: %3 %2 %1,2 %1 %0,5 %0,3
PG.21.4 Takdir veya Tegekkiir Belgesi alan 6grenci sayist 81 0 0 0 0 0
PG.2.1.5 Takdir veya Tesekkiir Belgesi alan 6grenci Oram %70 %0 %0 %0 %0 %0
PG.216 Egitim Ogretim y1li igerisinde Degerler egitimi 4 4 4 4 4 4
kapsaminda yapilan calisma sayisi
Egitim Ogretim y1l1 icerisinde Degerler egitimi
PG.2.1.7 kapsaminda yapilan calismalaria katilan 6grenci 412 420 430 435 440 445
say1s1
PG.2.18. Ogretmen bagina diisen EBA kullanim siiresi. 80 dk. 90 dk. 100 dk. 110 dk. 120 dk. 130 dk.
PG.2.1.9 Calisan memnuniyet orani %85 %90 %92 %95 %97 %100
PG.2.1.10 Yirtitiilen kiilttirel ve sportif faaliyet sayist 6 24 25 27 30 33
PG.2111 }{Eiriitii‘len kiiltiirel ve sportif faaliyetlere katilan 180 420 495 430 435 440
dgrenci sayist
PG.2.1.12 Egitim Amach yapilan gezi sayisi 5 11 15 17 20 23
PG.2.1.13 Egitim Amacl yapilan gezilere katilan 6grenci sayisi 125 274 280 290 300 310
PG.21.14 Obe.zﬁe ve diger saglik sorunlar: konusunda yapilan ’ 2 ’ 2 2 ’
faaliyet sayis1
PG.2.1.15 Obe.zite ve diger saghk sor'unlarl konusunda yapilan 450 475 430 435 440 445
faaliyetlere katilan 6grenci sayisi
PG.2.1.16 Ulusal ve uluslararasi proje sayist 3 1 2 3 4 5
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PG.2.1.17 Ogrenci basina okunan kitap say1si 10 15 20 25 30 35
Rehber 6gretmenler tarafindan 6grenci davraruslari ile

PG.2.1.18 e s 350 360 375 390 400 410
ilgili yapilan goriisme sayisi

PG.2.1.19 Odiil alinan ulusal ve uluslararasi proje sayist 2 2 2 3 3 3

PG.2.1.20 Ozel Egitim Gerektiren bireylere yonelik faaliyet 1 2 5 2 2 5
sayl1sL.

PG.21.21 Ozel Eg1t3m G.erektlren bireylere yonelik faaliyetlere 10 12 14 16 18 20
katilan 6grenci sayisi.

PG.21.02 Ozel Eg'l.tulm G'erektlren bireylere yonelik faaliyetlere %100 %100 %100 %100 %100 %100
katilan 6grenci orani

PG.2.1.23 Veli toplant1 sayist 68 72 80 85 85 85

PG.2.1.24 Veli toplantilarina davet edilen veli sayist 350 325 330 335 340 345

PG.2.1.25 Veli toplantilarina katilan veli sayis1 305 290 295 300 305 310

PG.2.1.26 Veli toplantilarina katilan veli oran %87 %89 %89 %90 %90 %91

PG.2.1.27 Velilere yonelik diizenlenen egitim sayis1 6 8 8 9 9 10

PG.2.1.28 Siniflara gore yabanci dil yilsonu not ortalamasi 80 86 88 90 92 92

PG.2.1.29 Veli-okul ve dgrencilerle birlikte uygulanan faaliyet 7 13 15 15 18 18
sayl1s1

Eylemler

Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
211 Basarisizlik durumu belirlenen 6grencilere destek kurslarmin Okul idaresi ve Smif Egitim Ogretim
7 agidmast Ogretmenleri Stiresince
212 Deuvam51zhl$ yapan ogrencilerin egitim 6gretime devamlarin Tiim Paydaslar E%ltln"l Ogretim
saglanmasi icin calismalar yapilmasi Siiresince
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213

214

2.1.5

2.1.6

21.7

218

219

2.1.10

21.11

2.1.12

21.13

2.1.14

2.1.15

2.1.16

2117

Devamsizlik ve basarisizliktan dolay1 meydana gelen sinif
tekrarlarinin 6niine gegmek i¢in tedbirler almak

Sinif bagar1 diizeyinin artmasi icin tedbirler almak

Ogrencilerde basari hazzim artirmak igin calismaya tesvik edici
tedbirler almak

Degerler Egitim Calismalarina uygun goriilen her derste ve islenen
konularda agirlik verme

Ogrencilere farkli roller ve gorevler vererek onlarin degerler egitimi
¢alismalarma katilimlarini saglamak

Ogretmenlerimizi kaynak kullanimi yoniinde tesvik etme, teknolojiyi
aktif kullananlar1 6diillendirme

Okul ¢alisanlarinin ¢alisma alanlar ile ilgili sikintilarinda onlara
destek olma

Ogrencilerin calisma yapabilecekleri farkl: kiilttirel ve sportif
faaliyetlerin sayisini artirma

Ogrencilerin kiiltiirel ve sportif faaliyetlere 6grencileri yonlendirmek
icin bilgilendirme ¢alismalarinin yapilmasi

Yaparak ve yasayarak ogrenme cercevesinde yapilacak gezilerin
tesvik edilmesi

Ogrencilerin egitim gezilerine katilmalari igin onlara maddi ve
manevi olarak destek saglanmasi

Okulda yapilan obezite ve diger saglik sorunlari ile ilgili
bilgilendirme egitimlerinin sayisini artirmak igin isbirlikciler bulmak

Okulda yapilan obezite ve saglik konularindaki egitimlere
ogrencilerin yonlendirilmeleri ve katilimlarinin saglanmasi

Ulusal ve uluslararasi yapilan projelere katilimin saglanmasi igin
okul calisanlarinin tegvik edilmesi

Ogrencilerde kitap okuma aliskanlig1 kazandirmak icin etkinlikler ve
yarismalar diizenlenmesi
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Tum Paydaslar
Tum Paydaslar

Ttim Paydaslar

Okul idaresi, Simif Ogretmenleri,
Rehber Ogretmenler

Okul idaresi, Sinif Ogretmenleri,
Rehber Ogretmenler

Okul idaresi

Okul idaresi

Okul idaresi, Simif Ogretmenleri,
Rehber Ogretmenler

Okul Idaresi, Stmf Ogretmenleri,
Rehber Ogretmenler

Okul Idaresi
Tum Paydaslar

Tum Paydaslar

Okul Idaresi, Stmf Ogretmeni,
Rehber Ogretmenler

Okul idaresi

Okul Idaresi, Stmf Ogretmenleri,
Rehber Ogretmenler ve Veliler

Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince

Egitim Ogreim Stiresince

Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim

Siiresince



2.1.18

2.1.19

2.1.20

21.21

21.22

2.1.23

2.1.24

2.1.25

2.1.26

2.1.27

2.1.28

2.1.29

Rehber 6gretmenlerin aktif calismalari igin tesvik edilmesi ve yapilan
¢alismalarin idare tarafindan takip edilmesi

Ulusal ve uluslararasi projelerde iddiali durumda olmak igin titiz ve
disiplinli bir calisma yapilmasi

Ozel egitim gerektiren bireylere yonelik faaliyetlerin artirilmast igin
i¢ ve dis paydaslarla bilgi alisverisi yapmak

Ozel egitimin 6nemi ve engelli bireylere destek olmanin énemi
konusunda paydaslarin ve 6grencilerin bilgilendirilmesi

Ogrencilerde engelsiz hayata destek konusunda girisimci olmalar
icin tesvik edici ve ddiillendirici calismalar yapmak

Okulda velileri egitimin icine almak icin toplant: sayilarmin
artirilmasi

Veli toplantilarina ttim velilerin davet edilmesi igin isme 6zel
davetiyelerin gonderilmesi

Velileri toplantilara katilmalar: yontinde tesvik etmek

Velilerin toplantilara katilmalarini saglamak icin davetiyenin
yaninda sozli davetlerin yapilmas:

Bilingli veli profili olusturabilmek i¢in dis paydaslar ve okul rehber
ogretmenlerimizin ¢alismalari ile okul icinde diizenlenen veli egitim
faaliyetlerinin artirilmasi

Ogrencilerde yabanci dil egitiminin tesvik edilmesi

Okulda yapilan faaliyetlere tiim paydaslarin davet edilmesi ve bu
faaliyetlerde uygun rollerin verilmesi
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Okul idaresi ve Rehber

Ogretmenler

Ttim Paydaslar
Tum Paydaslar

Ttim Paydaslar

Okul idaresi, Sinif Ogretmenleri
ve Rehber Ogretmenler

Okul Idaresi ve Sinif
Ogretmenleri

Okul Idaresi ve Smuf
Ogretmenleri

Okul Idaresi ve Sinif
Ogretmenleri

Okul Idaresi ve Smuf

Ogretmenleri

Tum Paydaslar

Tiim Paydaslar

Tum Paydaslar

Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim
Stiresince
Egitim Ogretim

Siiresince



TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amac 3:

Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlar1 ile yonetim ve organizasyonu, egitim ve 6gretimin niteligini ve egitime

erisimi ytikseltecek bicimde gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1. Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve motivasyonlar: artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Performans Mevcut HEDEF ‘
Gostergesi 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG.3.1.1 Ogrenci memnuniyet oran %78 %69 %72 %75 %80 %82
PG.31.2 Bi}imsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetler igin 7 3 3 8 8 8
diizenleme yapilan alan sayis1
PG313 Oze} egitime ihtiyac duyan bireylere yonelik yapilan 3 4 4 4 4 4
faaliyet sayis1
PG.314 Ozel egitime ihtiyag duyan bireylere yonelik yapilan 15 17 18 19 20 20

faaliyetlere katilan 6grenci sayisi

88



PG.3.1.5

PG.3.1.6

PG.3.1.7
PG.3.1.8

PG.3.1.9

PG.3.1.10

PG.3.1.11

PG.3.1.12

PG.3.1.13

PG.3.1.14

PG.3.1.15

PG.3.1.16

PG.3.1.17

PG.3.1.18

PG.3.1.19

PG.3.1.20

PG.3.1.21

PG.3.1.22

PG.3.1.23

Ozel egitime ihtiyag duyan bireylere yonelik yapilan
faaliyetlere katilan 6grenci oram

Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylere yonelik yapilan
faaliyetlere katilan veli orani

Okullarda 6zel giivenlik elemaninin varlig (0-1)

ISG kapsaminda yapilan diizenleme sayisi

ISG kapsaminda yapilan egitimlere katilan 6gretmen

orani

Derslik basina diisen 6grenci sayisi

Enerji verimliligine yonelik yapilan faaliyet sayisi
Okulun gelirlerinin giderleri karsilama orani
Kamera sayis1

Kullanima sunulan bilgisayar say1s1

Okul internet sitesindeki bilgilerin gtincel tutulmas.
(0-1)

Okul saglig: ve hijyen konusunda yiirtitiilen faaliyet
say1s1

Okul web sitesinde yapilan duyuru sayisi

Okul web sitesinde yapilan duyurularin ziyaret
edilme sayis1

Universite, STK, yerel yonetim isbirligi ile diizenlenen
egitim ve calismalarin sayisi.

Universite, STK, yerel yonetim igbirligi ile diizenlenen
egitim ve calismalara katilan 6grenci orani

Universite, STK, yerel yonetim isbirligi ile diizenlenen
egitim ve calismalara katilan 6gretmen oramn

Universite, STK, yerel yonetim igbirligi ile diizenlenen
egitim ve calismalara katilan veli oran

Ziimre ve kurullarda alinan karar sayis1

%100

15

6
%100
23
4
%90
16
25

12

250

%70

%50

%25

65

89

%100

17

8

%100

22
6
%85
16

33

300

%75

%50

%30

70

%100

18

8
%100
24
7
%90
16
10

10

35

320

%80

%55

%35

75

%100

19

8
%100
24
7
%95
16
10

1

10

35

340

%80

%55

%35
80

%100

20

8
%100
24
8
%95
16
10

1

10
40

350

%85

%60

%40

85

%100

21

%100

24

%95
16
10

10

40

400

%85

%60

%40
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PG.3.1.24

PG.3.1.25

PG.3.1.26

PG.3.1.27

PG.3.1.28

PG.3.1.29

PG.3.1.30

PG.3.1.31

PG.3.1.32

PG.3.1.33

PG.3.1.34

PG.3.1.35

PG.3.1.36

PG.3.1.37
PG.3.1.38
PG.3.1.39

Zumre ve kurul kararlarmin uygulanma orani

Alaniyla ilgili egitim alan personelin tiim personele
orani (kadrolu-kadrosuz)

Alaniyla ilgili egitim alan personel sayis1 (kadrolu-
kadrosuz)

Yardimc1 hizmetler sinifi personel sayist (kadrolu-
kadrosuz)

Yardimc1 hizmetler sinifi personel ihtiyaci karsilanma
orani (kadrolu-kadrosuz)

Ogretmen bagma diisen hizmet ici egitim saati

Temel flkyardim egitimi almis personel sayisi

Lisanstistii egitim (Tezli-Tezsiz) yapan 6gretmen
say1sl

Kurumda dil tazminati alan personel sayis1
Hizmet ici Egitim faaliyetlerine katilan 6gretmen
sayisl

Uygulanan veli anketleri sonucu veli memnuniyet
orani

Ogretmenlerin motivasyonunu arttirmaya yonelik
yapilan faaliyetlerin sayisi

Ogretmenlerin motivasyonunu arttirmaya yénelik
yapilan faaliyetlere katilan 6gretmen sayis1

Ogretmenlerin kurumda ortalama galisma siiresi
Yonetici basina diisen hizmet ici egitim saati

Lisanstistii egitim (Tezli-Tezsiz) yapan Yonetici sayist

%100

%100

47

%50

30 saat

37
6
1

37

%72

37

7
30 saat
2

90

%100

%100

47

%50

35 saat

37

6

1

37

%80

37

7
35 saat
2

%100

%100

47

%50

40 saat

37

6

1

37

%81

37

7
35 saat
2

%100

%100

47

%50

40 saat

37

6

1

37

%82

37

7
40 saat
2

%100

%100

47

%50

45 saat

37

6

1

37

%83

37

7
45 saat
2

%100

%100

47

%50

45 saat

37

6

1

37

%84

37

7
50 saat
2



Eylemler

Eylem Ifadesi

Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Ogrencilerin okulda mutlu olmalarii saglayacak faaliyetlerin Okul idaresi, Sinif Ogretmenleri,  Egitim Ogretim

3-L.L diizenlenmesi ve onlarin sorunlari ile birebir ilgilenilmesi Rehber Ogretmenler ve Veliler Stiresince

Okulda bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerin

3.1.2 | yapilabilmesi icin uygun alanlarin diizenleme calismalarmin Okul Idaresi, Stnf Ogretmenleri, - Egitim Ogretim

Rehber Ogretmenler ve Veliler Stiresince

yapilmasi
313 Okulda 6zel egitime ihtiyag duyan bireylerin hayatlarimi = Okul idaresi, Stmif Ogretmenleri, =~ Egitim Ogretim
o kolaylastiric1 6nlemlerin alinmasi Rehber Ogretmenler ve Veliler Stiresince
314 Ozel Eg'ltl'me .1ht1yaC1 olan 6grencilerin o.n‘larm ihtiyaclarma yonelik Tiim Paydaslar E%ltln"l Ogretim
yapilan iyilestirmelerden faydalanmalari icin onlara yardimc olmak Stiresince
Ozel Egitime ihtiyaci olan ogrencilerin okulda yapilan fiziki .. Egitim Ogretim
315 iyilestirmelerden faydalanmalari icin tesvik edilmeleri saglanacak Téim Paydaslar Stiresince
Velilerin 6zel egitime ihtiyaci olan o6grencilere yoénelik yapilan e NS
3.1.6 calismalara katimalar1 icin tesvik edilmesi ve farkindalik Tiim Paydaslar E?““’.“ Ogretim
Stiresince
olusturulmasi
Her egitim 6gretim yili icin okulumuza giivenlik gorevlisinin tahsis - . Egitim Ogretim
37| edilmesini saglamak Ol Stiresince
Okulda Is Giivenligi kapsaminda fiziki eksikliklerin giderilmesini ; . Egitim Ogretim
3.18 saglamak Okul Idaresi Stiresince
Is Giivenligi konusunda egitim almayan personelin egitim almasini ; . Egitim Ogretim
319 saglamak Ol ligleet Siiresince
: T icin fiziki . Egitim Ogretim
3.1.10 Derslik basina diisen dgrenci sayisimi azaltmak icin fiziki ortami Okul idaresi Sigjresinceg

uygun hale getirmek
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3.1.11

3.1.12

3.1.13

3.1.14

3.1.15

3.1.16

3.1.17

3.1.18

3.1.19

3.1.20

3.1.21

3.1.22

3.1.23

3.1.24

3.1.25

Enerji Verimliligi konusunda 6grencilerin bilgilendirilmesi ve uygun
projelerin devam etmesi

Okulun gelirlerini artirici  etkinlikler yapilmasi ve giderler
konusunda tasarruf tedbirlerinin uygulanmasi
Giivenlik kameralarimin = sayilarmin  artirilmasi  ve iglerliginin

saglanmasi

Alkilli tahtalarin bakimlarmin yaptirilmasi, idare ve dgretmenlerin
kullandig bilgisayarlarin faal durumda tutulmas:

Okul internet sitesinde stirekli giincellemelerin yapilmasi

Okul Saghig: ve Giivenligi ile hijyen konusunda yiiriitiilen projelerin
etkin olarak devamini saglamak

Yapilan faaliyetlerin zamaninda velilerin

bilgilendirilmesi

duyurulmas1 ve

Ogrenci ve velilerin web sayfasim kullanmalar1 konusunda
bilgilendirilmeleri ve tesvik edilmeleri

Dis paydaslarla yiiriitiilen egitimlerin ve ¢alismalarin artirilmas igin
goriismeler yapilmasi

Di1s paydaslarla vyiiriitillen egitim ve c¢alismalara 6grencilerin
katilimlarmin saglanmasi

Dis paydaslarla yiiriitillen egitim ve c¢alismalara katilmalari
hususunda 6gretmenlerimizi tesvik etme

Dis paydaslarla yiriitilen egitim ve calismalara velilerin
katilimlarini saglamak icin tesvik edici calismalarin yapilmasi

Zumre ve kurullarda ihtiyaca uygun kararlarm alinmasi

Ziimre ve kurul Kkararlarin uygulanmasinin takip edilmesi ve
sonuglarmin degerlendirilmesi

Okul personelinin galisma alaniyla ilgili egitim almalar1 i¢in hizmet
ici egitimlerin tesvik edilmesi
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Okul idaresi ve Sinif
Ogretmenleri

Okul Idaresi ve Aile Birligi

Okul idaresi

Okul idaresi

Okul idaresi

Okul idaresi, Sorumlu Kulup
Ogretmenleri

Okul idaresi
Okul idaresi, Simif Ogretmenleri

Okul idaresi

Okul idaresi, Sinif Ogretmenleri
ve Rehber Ogretmenler

Okul idaresi

Okul idaresi, Simif Ogretmenleri
ve Rehber Ogretmenler

Okul Idaresi, Stmif Ogretmenleri
ve Rehber Ogretmenler

Okul idaresi, Sinif Ogretmenleri
ve Rehber Ogretmenler

Okul idaresi

Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince



3.1.26

3.1.27

3.1.28

3.1.29

3.1.30

3.1.31

3.1.32

3.1.33

3.1.34

3.1.35

3.1.36

3.1.37

3.1.38

3.1.39

Tum personelin kendi alaniyla ilgili egitim almasini saglamak

Okulda gorev yapan yardimct hizmetli sayisinin maddi imkanlar ve
yerel yonetimler aracilig1 ile artirilmasini saglamak

Okulun yardime1 personel ihtiyacinin karsilanmasi igin ¢alismalarin
yuriitturtlmesi

Ogretmenlerin aldiklar1 hizmet ici egitim sayisin1 artirmak igin tesvik
edilmeleri

Tim okul calisanlarin Temel ilkyardim Egitimi almalari igin dis
paydaslarla isbirligi yapmak

Ogretmenlerimizin Lisans Ustii Egitime yonlendirilmeleri

Personelin yabanci dil egitimi hususunda yonlendirilmeleri ve halk
egitim araciligi ile kurs almalarini saglamak

Tiim personelin ilgi ve ihtiyaclarina uygun hizmet ici egitim
faaliyetlerine katilmalarini saglamak

Velilerin ~ okulumuzdaki  memnuniyetlerini  artirmak  igin
bilgilendirme c¢alismalarmin yapilmas: ve onlarin egitim igine
almmasin saglamak

Ogretmenlerin okul igindeki motivasyonlarim artirmak igin farkli
etkinliklerin dtizenlenmesi

Ogretmenlerin  okul
katilimlarini saglamak

icinde ve disinda yapilan faaliyetlere

Ogretmenlerin kurumdaki calisma siirelerini artiric1 tegviklerin ve
uygun ortamlarin saglanmasi

Okul idarecilerinin hizmet i¢i egitimlere katilarak kendilerini
gelistirmelerinin saglanmasi

Yoneticilerin Lisans Ustii Egitime yonlendirilmelerinin saglanmasi
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Okul Idaresi
Okul Idaresi
Okul Idaresi ve Aile Birligi
Okul Idaresi
Okul Idaresi
Okul Idaresi
Okul Idaresi

Okul idaresi

Okul idaresi, Simif Ogretmenleri
ve Rehber Ogretmenler

Okul Idaresi
Okul Idaresi
Okul Idaresi
Okul Idaresi

Okul idaresi

Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince
Egitim Ogretim
Siiresince



V.BOLUM

Malivetlendirme



MALIYETLENDIRME

Tablo 8: 2024-2028 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

Kaynak Tablosu

2024

2025

2026

2027

2028

Toplam

Genel Biitce (Dogalgaz, elektrik, su, internet gideri) 70.000 75.000 80.000 85.000 90.000 400.000
Valilikler ve Belediyelerin Katkis1 0 0 0 0 0 0
Diger (Okul Aile Birlikleri) 35.000  38.000  40.000  42.000  45.000 200.000
TOPLAM 105.000 113.000 120.000 127.000 135.000 600.000
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VI. BOLUM

[zleme ve Degerlendirme



Izleme ve Degerlendirme

Okulumuz Stratejik Plan izleme ve degerlendirme galismalarinda 5 yillik Stratejik Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin

izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge milli egitim mudtrlugu ve
Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir. Yillik planin uygulanmasinda ytirtitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla
aylik ilerleme toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir 6nceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar gortisuliip karara

baglanacaktir.
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